
CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM
GESTÃO HOSPITALAR

Oferta do Curso Semipresencial
Duração: 06 semestres

 MÓDULO FUNDAMENTOS DE GESTÃO 
 Fundamentos de Economia (64 horas) 
Gestão Empresarial (64 horas) 
Psicologia Aplicada (64 horas)
Projeto Integrador e de Extensão (72 horas) 
Empreendedorismo: conceitos e práticas (64 horas)
Práticas Integradas em Gestão Hospitalar (72 horas)

MÓDULO ORGANIZAÇÃO HOSPITALAR
CERTIFICADO: GESTOR DE PROCESSOS DE SAÚDE - CBO
2513-05

Comportamento Organizacional (64 horas) 
Planejamento Estratégico em Saúde (64 horas) 
Marketing Hospitalar (64 horas)
Projeto Integrador e de Extensão (72 horas)
Humanidades e Meio Ambiente (ESG) (64 horas)
Práticas Integradas em Gestão Hospitalar (72 horas)

MÓDULO GESTÃO E QUALIDADE
HOSPITALAR 
CERTIFICADO: GESTOR DE QUALIDADE EM SAÚDE - CBO
1423-15

Logística e suprimentos (64 horas) 
Auditoria Hospitalar (64 horas) 
Administração Financeira Aplicada (64 horas)
Projeto Integrador e de Extensão (72 horas)
Garantia de Qualidade Aplicada (64 horas)
Práticas Integradas em Gestão Hospitalar (72 horas)

MÓDULO GESTÃO E LIDERANÇA
Projeto Integrador e de Extensão (72 horas)
Liderança Hospitalar: Motivação, Comunicação e
Gestão de Equipes (64 horas) 
Gestão de Contratos, Convênios, Clínicas e
Ambulatórios (64 horas) 
Gerontologia e Diversidade Sócio Cultural (64 horas)
Estatística Aplicada (64 horas)
Práticas Integradas em Gestão Hospitalar (72 horas)

Carga horária total = 2400 horas 
Atividades Complementares = 120 horas 
 Carga Horária Total: 2520 horas 

 MÓDULO EQUIPE MULTIDISCIPLINAR
 CERTIFICAÇÃO: CONSULTOR EM GESTÃO DE SAÚDE - CBO
2512-10

Saúde Ocupacional e Bem-estar dos funcionários (64
horas)
Farmácia Hospitalar (64 horas)
Legislação, Ética e Compliance (64 horas) *optativa
Vigilância Sanitária, Epidemiologia e Infecção
Hospitalar (64 horas) 
LIBRAS - Língua Brasileira de Sinais (64 horas)
*optativa 
Projeto Integrador e de Extensão (72 horas) 
Práticas Integradas em Gestão Hospitalar (72 horas)

MÓDULO DE GESTÃO HOTELEIRA
HOSPITALAR 
CERTIFICAÇÃO: COORDENADOR DE HOTELARIA HOSPITALAR E
SERVIÇOS DE APOIO – CBO 1416-05

Gestão do Capital Humano (64 horas) 
Hotelaria Hospitalar Humanizada (64 horas)
Big Data, Inteligência Artificial e Inovações
Tecnológicas (64 horas)
Saúde Pública e Sistemas de Saúde (64 horas)
Projeto Integrador e de Extensão (72 horas) 
Práticas Integradas em Gestão Hospitalar (72 horas)


